OGUZLAR DEMIR PROFIL SAC SANAYI VE TICARET LiMIiTED SiRKETI
PERSONEL VE ADAY PERSONELE YONELIK 6698 SAYILI KiSiSEL VERILERIN
KORUNMASI KANUNU GEREGINCE AYDINLATMA METNi

A. Veri Sorumlusunun Kimligi

07.04.2016 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu uyarinca Oguzlar Demir Profil Sac Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi
(Bundan sonra “Oguzlar Demir” olarak anilacaktir.) veri sorumlusu olarak gerekli uyum
calismalarini gergeklestirmekteyiz. Is bu aydilatma Oguzlar Demir’in calisan, c¢alisan adayi
ve stajyerlerine yonelik aydinlatma yiikiimliiliigiinii yerine getirmek iizere yapilmaktadir. Is
bu aydinlatma metni gerekli oldugu durumlarda Oguzlar Demir tarafindan giincellenecek ve
giincel hali yayimlanacaktir.

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu kapsaminda kisisel veri, kimligi belirli veya
belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirlii veriyi ifade etmektedir. Ozel nitelikli kisisel
veriler (hassas veriler) Kanun’un 6. maddesi geregince “kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi
diisiincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger inanglari, kilik kiyafeti, dernek, vakif ya da
sendika tyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza mahkumiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili
verileri ile biyometrik ve genetik verileri” dir.

Kanun, kisisel verileri islenen gercek kisiler ile bu verileri tamamen veya otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin (kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak
islendigi kayit sistemi) parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla isleyen gercek ve
tiizel kisiler hakkinda uygulanir. Kisisel verilerinizi her kosulda,

e Hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun olarak,

e Paylastiginiz kisisel verilerin dogrulugunu ve tarafimiza bildirdiginiz sekilde en giincel halini
koruyarak,

e Belirli, acik ve hukuka uygun amaglar icin,

e Islenecekleri amagla baglantili, smirli ve dlgiilii olacak sekilde,

e Ilgili mevzuatta &ngdriilen veya islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar saklayarak
isleyecegimizi bildiririz.

B. Kisisel Verilerinizin Hangi Amaclarla ve Ne Sekilde Toplandig:

Kisisel verileriniz 13 sOzlesmesinin kurulmasi, is kanunu ve diger mevzuatlar geregi
ylikiimliliiklerin yerine getirilmesi, veri sorumlusunun mesru menfaatleri geregi is
basvurularimzin degerlendirilmesi siireclerinde bagvurdugunuz pozisyon icin gerekli
yeterliligin saglanip saglanmadigi hususunun belirlenmesi sebepleriyle kisisel verileriniz
hukuka uygun olarak islenmektedir. Kisisel verileriniz, fiziksel veya elektronik olarak
ilettiginiz is basvurularinda ve karsilikli akdedilen is sézlesmesinde bulunan,isveren olarak
yerine getirmekle ylkiimli oldugumuz yiikiimliliiklerimiz geregi kimlik, iletisim, adres,
calisan 6zliikk dosyas1 olusturma amaciyla edindigimiz veriler,banka hesap bilgileriniz,fiziksel
mekan glivenligimiz i¢in edindigimiz gorsel kayitlar, gerekli egitim siireglerinin
tamamlanmas1 ve is pozisyonuna uygunluk degerlendirmesi sebebiyle egitim bilgisi, maas
haczi sebebiyle icra takip bilgisi, arag takip ve lokasyon bilgisiverilerinizden ibarettir.

Ozel niteklikli kisisel verilerinizden saglik ve adli sicil bilgilerinizi isliyoruz. Ozel nitelikli
kisisel verilerinizi sizlerin agik rizasimi alarak isliyoruz ve bu verilerinizin korunmasi igin
yeterli idari ve teknik tedbirleri aliyoruz.



KVKK 6. Maddesinde belirtilen Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Islenme Sartlar1 asagida yer
almaktadir. (2) Ozel nitelikli kisisel verilerin, ilgilinin acik rizasi olmaksizin islenmesi
yasaktir.

(3) Birinci fikrada sayilan saglik ve cinsel hayat disindaki kisisel veriler, kanunlarda
ongoriilen hallerde ilgili kisinin agik rizasi aranmaksizin islenebilir. Saglik ve cinsel hayata
iligkin kisisel veriler ise ancak kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis,
tedavi ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve
yonetimi amactyla, sir saklama yiikiimliliigii altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve
kuruluslar tarafindan ilgilinin acik rizasi aranmaksizin islenebilir. (4) Ozel nitelikli kisisel
verilerin islenmesinde, ayrica Kurul tarafindan belirlenen yeterli 6nlemlerin alinmasi sarttir.
Ilgili maddeler geregince agik riza alinmasi gereken durumlarda agik rizaniz alinmaktadir.
Ancak 5. maddenin 2. Fikrasinda yazan sartlara uygun olmasi kayd ile ilgili kisinin rizasi
alinmadan kisisel verilerin islenmesi miimkiindiir.

Kanunlarin emredici hiikiimleri geregi gercek kisilerin bilgilerinin dogru ve glincel tutulmasi
esastir. Bu nedenle, belirli zaman araliklar1 ile calisanlarimizdan kisisel bilgilerini
giincellenmesi talep edilebilir. Calisanlarinda, bilgilerinde herhangi bir degisiklik oldugu
takdirde s6z konusu bilgileri tarafimiza iletmeleri beklenmektedir. Oguzlar Demir, higbir
kosulda ¢alisan tarafindan sunulan yanlis bilgiden sorumlu tutulamaz.

C. Islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amaclarla Aktarildig:

Islenen kisisel verileriniz yurtdisinda yerlesik herhangi bir tiizel veya gercek kisi ile
paylagilmamaktadir. Kisisel verileriniz, yurticinde yerlesik yetkili kamu kurum ve
kuruluslartyla, tedarik¢i firma ve tedarik¢i firma yetkilileriyle, sirket yetkilisi ve sirket
caligsanlariyla ve miisterilerle paylasilmaktadir. Kisisel verileriniz, veri sorumsunun mesru
menfaatleri, kanundan dogan yiikiimliliiklerini yerine getirmesi, is akdinden dogan
yikiimliiliiklerin yerine getirilmesi, misteri iliskilerinin yOnetimi, hizmet/iiriin satig
stireclerinin yiiriitiilmesi amaclartyla aktarilmaktadir.

Ozel nitelikli kigisel verileriniz SGK ve diger yetkili kamu kurum ve kuruluslariyla
paylasilmaktadir. Kisisel verileriniz sirketimiz tarafindan amaciyla sinirh ve 6lgiilii olarak ve
gerektiginde agik rizaniza bagvurarak islenmekte ve aktarilmaktadir.

D. Kisisel Verilerin Saklanma Siiresi

Kisisel verileriniz, is akdiniz devam ettigi siirece yukaridaki amacglar dogrultusunda
saklanacaktir. Verilerin giincel ve amaciyla sinirli ve 6l¢iilii olmasi ilkesi geregince, herhangi
bir amaca hizmet etmeyen veya Olgiisiiz hale gelen verileriniz derhal silinecek, yok edilecek
veya anonim hale getirilecektir. Ancak, sirketimizin mesru mesru menfaatleri, kanundan
dogan yiikiimliiliikler ve yukarida saydigimiz diger amaclar dahilinde islenmesi gereken
verileriniz is akdinin sonlanmasindan itibaren 10 (on) yil siire ile saklanacaktir. Aday calisan
ile is akdinin baglamamas1 halinde aday calisan verileri aday personel havuzu olusturulmasi
ve gerektiginde is akdi kurulmasi talebiyle irtibat kurulacak olmasi sebebiyle 1 (bir) yil
stireyle saklanmaktadir.Fiziksel mekan gilivenligini temin amaciyla isledigimiz gorsel
kayitlardan kamera kayitlari ise 3 (ii¢) ay siireyle saklanmaktadir. Siire gectikten sonra kisisel
verileriniz Oguzlar Demir tarafindan veya talebiniz iizerine derhal silinecek, yok edilecek
ve/veya anonim hale getirilecektir. Kanunen islenmesi gereken veriler haricindeki kisisel
verilerin islenmesi i¢in verdiginiz izni her zaman geri alabilirsiniz.



E. Veri Sahibinin Haklarn
KVKK kapsaminda, kisisel verilerinize iligskin olarak asagidaki haklara sahipsiniz:
- Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,
- Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

- Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacia uygun kullanilip kullanilmadigini
O0grenme,

- Yurt i¢inde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig: tigiincii kisileri bilme,
- Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi1 halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

- Kisisel verinizin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, verilerin
silinmesini veya yok edilmesini isteme,

- Talebinizce diizeltilen ya da silinen bilgilerinizin, eger aktarilmig ise kisisel verilerin
aktarildig: ticiincii kisilere bildirilmesini isteme,

- Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

- Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.

Yukarida belirtilen haklarimizi kullanmak i¢in kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ve
kullanmak istediginiz hakkiniza yonelik agiklamalarinizla birlikte yazili talebinizi “Biisan
Sanayi Sitesi Koskeb cd. No: 26 Karatay/KONYA” adresine konunun KVKK ile ilgili
oldugunu acik¢a belirterek 1slak imzali olarak gonderebilirsiniz. Bagvurular Tiirkge
yapilmalidir.

Bagvurularda, ad, soyad ve basvuru yazili ise imza, Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaslari i¢in TC
kimlik numarasi, yabancilar i¢in uyrugu, pasaport numarasi/kimlik numarasi, tebligata esas
yerlesim yeri veya isyeri adresi, varsa bildirime esas elektronik posta adresi, telefon veya faks
numarasi ve talep konusu bulunmasi zorunludur.

Kisisel veri sahibi olarak sahip oldugunuz ve yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak i¢in
yapacaginiz ve kullanmayi talep ettiginiz hakka iliskin agiklamalarmizi igeren basvuruda;
talep ettiginiz hususun agik ve anlasilir olmasi, talep ettiginiz konunun sahsimiz ile ilgili
olmasi1 veya baskas1 adina hareket ediyor iseniz bu konuda 6zel olarak yetkili olmaniz ve
yetkinizi belgelendirilmesi, bagvurunun kimlik ve adres bilgilerini igermesi ve basvuruya
kimliginizi tevsik edici belgelerin eklenmesi gerekmektedir.

Bu kapsamda yapacaginiz basvurular en kisa siirede ve en ge¢c cok 30 giin icerisinde
sonuglandirilacaktir. Ilgili kisinin basvurusuna yazili olarak cevap verilecekse, on sayfaya
kadar {icret alinmaz. On sayfanin iizerindeki her sayfa i¢in 1 TL islem ticreti alinabilir.
Basvuruya cevabin CD, flas bellek gibi bir kayit ortaminda verilmesi halinde Oguzlar Demir
tarafindan talep edilebilecek ticret kayit ortaminin maliyetini gecemez.



